
ЧТО НУЖНО ЗНАТЬ О ПОДАРКАХ 

РАБОТНИКАМ ДЕТСКОГО САДА 

 

ПЕДАГОГ ДЕТСКОГО САДА СОБЛЮДАЕТ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ЭТИКУ. 

 

 ЗАВЕДУЮЩИЙ, ВОСПИТАТЕЛЬ, МЕДИЦИНСКИЙ РАБОТНИК 

 НЕ  ИМЕЮТ ПРАВО ПРИНИМАТЬ ОТ РОДИТЕЛЕЙ:  

 ДЕНЬГИ; 

 ЦЕННЫЕ ПОДАРКИ  СТОИМОСТЬЮ 3000 РУБЛЕЙ (ст.575 ГК РФ) 

 

РАБОТНИКИ  ДЕТСКОГО САДА ТАКЖЕ НЕ ДОЛЖНЫ ПРОСИТЬ 

ПОДАРКИ – ЯВНО ИЛИ СКРЫТО, ДОГОВАРИВАТЬСЯ С ДРУГИМИ 

ПЕДАГОГАМИ, ЧТОБЫ ОРГАНИЗОВАТЬ СБОР ПОДАРКОВ С 

РОДИТЕЛЕЙ. 

 

 

ПЕДАГОГ  ИМЕЕТ ПРАВО ПРИНИМАТЬ ТОЛЬКО ПОДАРКИ, 

КОТОРЫЕ: 

 ПРЕПОДНОСЯТСЯ ДОБРОВОЛЬНО И БЕСКОРЫСТНО; 

 НЕПРИТЯЗАТЕЛЬНЫ, НАПРИМЕР, СУВЕНИРЫ, СДЕЛАННЫЕ СВОИМИ РУКАМИ, 

ЦВЕТЫ, СЛАДОСТИ. 

УВАЖАЕМЫЕ РОДИТЕЛИ, ЕСЛИ ВЫ ХОТИТЕ ОКАЗАТЬ ДЕТСКОМУ 

САДУ ФИНАНСОВУЮ ПОМОЩЬ, ЗАКЛЮЧИТЕ ДОГОВОР 

ПОЖЕРТВОВАНИЯ. ВЫ ВПРАВЕ САМИ РЕШИТЬ, НА КАКИЕ ЦЕЛИ, 

ОПРЕДЕЛЕННЫЕ УСТАВОМ ДЕТСКОГО САДА, БУДЕТ 

ИЗРАСХОДОВАНО ВАШЕ ПОЖЕРТВОВАНИЕ. ДЕТСКИЙ САД 

ОБЯЗАТЕЛЬНО ПРЕДОСТАВИТ ВАМ ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ 

СРЕДСТВ. 

ПОМНИТЕ 

 ЗА ПРЕДЛОЖЕНИЕ ВЗЯТКИ ГРОЗИТ УГОЛОВНАЯ, 

АДМИНИСТРАТИВНАЯ И ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВАЯ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ! 


